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Pfedmluva

Tato koncepce rozvoje Skoly je psdana v mnoziném Cisle, a to zcela zamérné. Nase skola je nejen mistem
vzdélavani, ale také prostorem spoluprdce, sdileni a spole¢nych hodnot. Véfim, ze zddné vyznamné
rozhodnuti nelze pfijimat izolované, bez ohledu na ndzory a zkuSenosti lidi, ktefi se na chodu Skoly
podileji kazdy den.

Smérovani nasi Skoly neni vyluéné vysledkem mych osobnich vizi. Je to pfirozené vyusténi dlouholeté

spoluprace celého kolektivu. Kazdy z mych kolegl prispél svymi podnéty, ndpady i praktickymi
zkuSenostmi, a pravé proto se na vysledku odrazi odbornost, nasazeni a sdilené hodnoty celého tymu.

1) Vzdélavani zaka

Zakladnim vychodiskem vzdélavani na nasi skole je Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani
¢.j. 86/2023 (dale jen SVP), ktery vychazi z rdmcového vzdélavaciho programu (RVP) formulovaného
Ministerstvem $kolstvi, mlddeze a télovychovy (MSMT). Uvédomujeme si, Ze pfipravované revize RVP
prinesou zasadni zmény, na které bude nutné flexibilné reagovat Gpravou naseho SVP, aby odpovidal
aktudlnim pozadavkim na moderni vzdélavani.

Jednim z nasich klicovych sméra je rozvoj jazykového vzdélavani, které povazujeme za branu k
mezinarodni komunikaci a dal$im pftileZitostem. Od skolniho roku 2026/27 planujeme zavést vyuku
anglického jazyka jiz od prvniho ro¢niku a navysit poc¢et hodin pomoci disponibilnich hodin, abychom
poskytli Zaklim dostateény ¢as na osvojeni zaklad(i tohoto jazyka.

Rovnéz chceme implementovat inovativni metodu CLIL (Content and Language Integrated Learning),
ktera propojuje vyuku ciziho jazyka s dalSimi predméty. S touto metodou jsou nasi pedagogové
obezndmeni diky zahrani¢nim vyjezdlm v rdmci projektu Erasmus+, vzdjemnému Skoleni a
praibéZinému vzdélavani. Koordindtorkou téchto projektu je pani uditelka s nejvyssi statni jazykovou
zkouskou z anglického jazyka na urovni C2, ktera bude vyuku metodou CLIL primarné zajistovat. Do
realizace se vSak postupné zapoji vSichni vyucujici, protoZe timto smérem chceme nasi Skolu
dlouhodobé smérovat a povazujeme to za prioritu.

Skola je rovné? zapojena do programu e-Twinning, v jehoZ rdmci jsou nasi zaci v pravidelném kontaktu
se $kolami ve Francii a Spanélsku. V budoucnu pldnujeme navazat daldi mezinarodni spolupraci.
Program Erasmus+ a jeho zahrani¢ni mobility prozatim vyuZivaji pfedevsim ucitelé, pficemz dalSim
krokem bude zapojeni samotnych zakl, aby mohli ziskat nové zkuSenosti a rozsitit své jazykové i
kulturni obzory.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu jsou i asistenti pedagoga, ktefi hraji zasadni roli pfi podpore
inkluzivniho vzdélavani. V soucasné dobé mame na zakladni Skole dva asistenty pedagoga s Uvazky
0,5 a 0,64, ktefi jsou financovani z podplirnych opatieni a jsou pridéleni ke konkrétnim détem. Do
budoucna oéekavdme zmény ve financovani téchto pozic, které by mély umoznit, aby se asistenti
pedagoga stali stabilnimi ¢leny pedagogického sboru a mohli efektivné podporovat nejen jednotlivé
zaky, ale i celkovy vzdélavaci proces.



Dalsim krokem v podpore Zaka je zfizeni funkce Skolniho specidlniho pedagoga, kterou bude od
nového skolniho roku vykonavat pani ucitelka s potfebnou kvalifikaci. Tuto funkci bude zastdvat na
tvazek 0,2. Skolni specialni pedagog bude poskytovat podporu Zakéim se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami, pomahat ucitelim pf¥i praci s témito Zaky a podilet se na vytvareni inkluzivniho prostredi
ve Skole. Tato role je klicova pro zajisténi individualniho pfistupu a efektivniho feseni vzdélavacich i
vychovnych potieb Zaka.

Systematickym rozvojem pedagogického sboru, podporou jazykového vzdélavani a zapojenim

specialistll do vzdélavaciho procesu vytvarime podminky pro moderni a inkluzivni Skolu, ktera
odpovida potfebam 21. stoleti.

2) Metody a projekty ve vzdélavani

Zakladnim pilitfem rozvoje vzdélavacich metod na nasi $kole je zapojeni do projektd, které umoznuji
inovovat vyuku, zvySovat kvalifikaci pedagogl a nabizet Zakim moderni vzdéldvaci pristupy.

Jednou z priorit je rozvoj jazykového vzdélavani, jak jiz bylo vySe popsano. V rdmci rozvoje tohoto
jazykového vzdélavani planujeme testovat a implementovat metodu CLIL (Content and Language
Integrated Learning), kterd propojuje vyuku ciziho jazyka s ostatnimi pfedméty. Pro prvni fazi této
implementace jsme zvolili vytvarnou vychovu, kde budeme metodu pilotné ovérovat jiz ve sSkolnim
roce 2025/2026. Pokud se osvédci, planujeme jeji postupné rozsifeni i na dalsi predméty, jako je
matematika, ¢lovék a jeho svét nebo télesnd vychova.

Moderni technologie hraji ve vyuce stale dullezZitéjsi roli. Nase sSkola aktivné vyuzivd novou
pocitacovou ucebnu, kterd byla vybavena diky projektu IROP (Integrovany regionalni operacni
program). Tato ucebna splfiuje nejnovéjsi standardy pro digitalni vzdélavani a umoznuje zakim
pracovat nejen pfi hodinach informatiky, ale i v dalSich predmétech, kde technologie podporuji
efektivni u€eni. Zaci zde realizuji projekty, zapojuji se do interaktivnich aktivit a zlepsuji své digitalni
dovednosti.

Daldim dileZitym projektem, do kterého je nase $kola zapojena, jsou Sablony OP JAK (Operaéni
program Jan Amos Komensky). Diky témto Sablondm muZeme realizovat aktivity na podporu
vzdélavani zaku, dalsi vzdélavani pedagogu a inovace ve vyuce. Tyto aktivity néam umoznuji pribézné
reagovat na aktudlni potieby Skoly i regionu.

Nase skola je rovnéz zapojena do Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani ORP Jesenik (MAP), ktery
je financovan z fondl Evropské unie a koordinovan Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy.
Tato iniciativa nam umoznuje spolupracovat s dalSimi skolami v regionu, sdilet zkuSenosti a zapojovat
se do projektd zamérenych na zkvalitnéni vyuky.

Pokud se v budoucnu naskytnou dalsi moznosti financovani z podobnych projekt(, jako byl IROP i
OP JAK, skola je planuje aktivné vyuzit a zapojit se. Tyto projekty jsou klicové pro modernizaci
vyukovych prostor, zavadéni novych metod a podporu vzdélavani zakda i pedagogu. Diky témto
projektidm, modernim technologiim a strategickym partnerstvim vytvarime moderni vzdélavaci
prostredi, které odpovida potifebam soucasnych déti a zaroven rozviji jejich dovednosti pro budouci
uplatnéni.



3) Skolni a mimoskolni aktivity

Nase Skola se snazi détem nabidnout co nejpestiejsi Skalu aktivit, aby si kazdé dité mohlo najit to, co
ho bavi, a mélo pfrileZitost rozvijet své schopnosti a zajmy. Jednou z nejvyznamnéjsich tradic je
kazdorocni celoro¢ni projekt, ktery propojuje vyuku, tvorivost a spolupraci. Leto$ni téma ,Ze Zivota
véel” je soucdsti mnoha aktivit napfi¢ predméty a ro¢niky, pficemz projekt vrcholi na Akademii ke Dni
matek, kde déti prezentuji vysledky své prace v tematicky ladéném programu.

Spektrum aktivit, které détem nabizime, je opravdu Siroké. Nasi Zaci se pravidelné zapojuji do
hudebnich, recitacnich, ¢tendarskych i sportovnich soutézi. Velky dliraz klademe také na podporu
logického mysleni a strategickych her, cozZ se odrdzi v Uspésich nasich zakd na Sachovych turnajich ci
turnaji deskovych her. V oblasti prevence Sikany a posilovani pozitivnich vztahli mezi détmi hraje
dllezitou roli Peer program, ktery déti u¢i vzajemnému respektu a spolupraci.

Skola nabizi také bohatou nabidku volno&asovych aktivit. Mezi krouzky, které si déti mohou vybrat,
patfi napriklad keramika, klub matematickych a deskovych her, aerobik, fotbal, pévecky sbor,
sportovni krouzek, angli¢tina pro nejmensi a nové také infohratky. Vétsinu krouzkd vedou nase pani
ucitelky, coz umoZnuje Uzké propojeni se Skolnim Zivotem. Nékteré aktivity, jako je fotbal a keramika,
zajistuji odbornici z fad mistnich ob¢ant. Nabidka krouzk( se kaZzdorocné prizpUsobuje zajmim déti a
moznostem Skoly, coz ndm umoznuje zohlednit aktualni potfeby a prani nasich zakd.

DdleZitou soucasti $kolnich aktivit je i spoluprace se ZUS Javornik, kterd pifimo v nasi $kole nabizi
détem mozZnost rozvijet svdj talent v hudebnim a dramatickém oboru. Diky tomu, Ze uéitelé ZUS
dochazeji do Pisecné, déti nemusi nikam dojizdét, cozZ je pro rodice i Zaky velkou vyhodou. Prestoze
nékdy fesSime nedostatek vhodnych prostor, vidy se nam podafi zajistit, aby vyuka mohla probihat v
dlstojnych podminkach.

Velkou vyhodou je také nové postavend télocvicna, ktera poskytuje zazemi nejen pro télesnou
vychovu, ale i pro skolni druZinu a rizné sportovni aktivity. Télocvi¢na je navic k dispozici verejnosti k
prondjmu pro sportovni vyziti. Bohuzel, kvili rekonstrukci bazénu v Ceské Vsi musela byt do¢asné
pozastavena vyuka plavani, ale jakmile to situace dovoli, pldnujeme tuto oblibenou aktivitu znovu
obnovit.

Nasi prioritou je i naddle poskytovat détem prostor pro seberealizaci v co nejsirsi Skale ¢innosti — od
hudebnich a vytvarnych aktivit pres technické a logické hry az po sport. Chceme, aby kazdé dité mélo
moznost najit si oblast, ve které vynika, a rozvijelo své nadani i zajem.

4) Personalni oblast

Pedagogicky sbor nasi Skoly je pIné kvalifikovany. Ve zakladni Skole splfiuji vSichni ucitelé poZzadavky
na odbornou zpUsobilost. V matefské Skole jsou v souc¢asné dobé plné kvalifikované dvé ucitelky,
zatimco dalsi dvé si potifebné vzdélani doplnuji.

Jsme hrdi na to, Ze nase $kola nabizi prostredi, ve kterém panuje vzdjemna dlvéra, respekt a podpora.
Vérime, ze harmonické vztahy v kolektivu jsou nezbytné nejen pro spokojenost zaméstnanc, ale
predevsim pro kvalitni vzdélavani a pozitivni atmosféru, kterou déti i rodi¢e vnimaji. Nasim cilem je



tyto dobré vztahy dale utuzovat a podporovat prostifednictvim pravidelné komunikace, spole¢nych
setkani a aktivit, které pomahaji vytvaret pratelské a motivujici pracovni prostredi. Velmi dbdme na
peclivy vybér novych kolegli ¢i kolegyn, aby svymi schopnostmi, pristupem a osobnosti zapadli do
stavajiciho tymu a pfispéli k jeho stabilité a rozvoji. Uvédomujeme si, jak dulezité je, aby novy clen
kolektivu nejen odborné spliioval pozadavky, ale také zapadl do dynamiky tymu a sdilel nase hodnoty.

V persondlni oblasti chceme i nadale klast dliraz na profesni rozvoj pedagogli. Podporujeme dalsi
vzdélavani a zapojeni do projektd, jako je napriklad Erasmus+, které pomahaji rozsifovat obzory a
prinaseji nové pristupy do vyuky. Zaroven chceme vytvofrit prostfedi, kde je cenéna lidskd stranka
prace ucitele a kde kazdy ¢len tymu vi, Ze jeho pfinos je pro Skolu dulezity.

Nas kolektiv je jednim z pilifG, na kterych stoji uspéch skoly. Pevné véfime, Zze dobré vztahy a
profesionalni pristup jsou klicem k tomu, aby se déti v nasi skole citily dobte, mély pozitivni vzory a
mohly se rozvijet v bezpe¢ném a podnétném prostredi.

5) Materialni zabezpeceni

V poslednich letech se podafilo realizovat nékolik vyznamnych projektu, které prispély ke zlepseni
materialniho zazemi skoly. Jednim z nejvétSich Uspéchi bylo v roce 2021 dokonceni nové télocvicny,
ktera poskytuje moderni sportovni zazemi pro Skolu, skolni druzinu i vefejnost. Soucasti télocvicny
jsou také nové Satny, které vyrazné zlepSily komfort pro zZaky i ucitele.

V roce 2022 se nam podafilo diky projektu IROP vybudovat moderni pocitacovou ucebnu, ktera je
vyuzivana nejen pfi hodinach informatiky, ale i v dalSich predmétech. Tato ucebna se stala dilezitym
krokem v modernizaci vyuky a rozvoji digitalnich dovednosti zak(. Kromé toho postupné obnovujeme
skolni vybaveni — pofizujeme nové lavice, Zidle a tabule, coz prispiva ke zlepseni podminek pro vyuku.
Tento proces modernizace bude pokracovat i naddle v zavislosti na finan¢nich moznostech sSkoly.

V soucasné dobé probiha rekonstrukce prizemi skoly, ktera byla nutna po poskozeni povodnémi.
Obnova zahrnuje renovaci prostor Skolni druziny a jidelny, ¢imz se vyrazné zlepsi zazemi pro Zaky i
pedagogy. Do budoucna je planovana také rekonstrukce vysSich pater Skoly, fasady, stfechy a
podkrovi, kterou zajistuje zfizovatel. Velmi si vazime této spoluprace a oceriujeme jeho dlouhodobou
podporu a péci o nasi Skolu.

Modernizace nasi Skoly nezahrnuje pouze materialni vybaveni, ale zaméfrujeme se také na rozvoj v
oblasti digitalnich technologii a administrativniho zazemi. Jednim z vyznamnych krok( v této oblasti
je zavedeni gkolniho informaéniho systému Skola Online. Tento systém jiz v sou¢asné dobé vyuzivame
pro spravu matriky a tisk vysvédceni, avSak jeho potencial chceme postupné rozsirovat.

V pfistim Skolnim roce planujeme zavést online tfidni knihy, coz umoini efektivnéjsi vedeni
dokumentace a zaroven usnadni praci pedagoglim. Postupné se chystdme vyuzivat dalsi funkce
systému, které nam pomohou zjednodusit administrativu a pfiblizit komunikaci mezi Skolou, rodiéi a
zaky modernim standardim. Timto krokem chceme posilit digitalni transformaci Skoly a zajistit, Ze
nase administrativni procesy budou odpovidat souc¢asnym potiebam vzdélavani.



Modernizace probiha také v nasi materské skole, kde se snaZime priibéziné zlepsovat podminky pro
nejmensi déti. | zde planujeme dalsi rozvoj, ktery bude reflektovat potfeby déti i pedagogu.

Cilem nasi Skoly je poskytovat moderni a funkéni prostiedi, které podpofi kvalitni vzdélavani, a

zaroven dbat na pravidelnou udrzbu a obnovu vybaveni, aby odpovidalo pozadavkim soucasného
vzdélavani.

6) Spoluprace zakladni Skoly a materské Skoly

Spoluprdce mezi zdkladni a materskou skolou je dlouhodobé velmi dobfe nastavena a bude
pokraCovat i naddle. Jednim z klicovych prvkd je vzdjemnd komunikace a pravidelnd vyména
informaci mezi vedenim obou instituci. Zastupkyné Feditelky pro MS se pravidelné ucastni
pedagogické rady zékladni Skoly za 1. ¢tvrtleti, kde informuje o détech, které budou v nasledujicim
Skolnim roce nastupovat do prvni tfidy. Zde také dostava zpétnou vazbu od vyucujici 1.roéniku, jak si
déti ve Skole vedou. K usnadnéni pfechodu mezi stupni vzdélavani slouzi také predani portfolii déti
budouci uditelce 1. roéniku. Zastupkyné reditelky se rovnéz ucastni zdpisu déti do 1. tfidy, ¢imzZ se
podporuje plynulost pfechodu z MS na Z8.

Reditelka $koly a zéstupkyné pro MS se pravidelné setkavaji, aby projednaly dileZité provozni a
personalni otazky. Tento pravidelny kontakt napomaha efektivnimu fizeni a zajisténi kvalitniho chodu
obou instituci.

Materska Skola i zakladni skola dlouhodobé spolupracuji s SPC (Specialné pedagogické centrum)
Jesenik, jehoZ odborné sluzby vyuZivaji k posouzeni Skolni pfipravenosti déti, zajisténi diagnostiky a
nastaveni vhodnych podplrnych opatreni. Tato spoluprace je zasadni pro efektivni praci s détmi s
individudlnimi potfebami a pfispiva k jejich UspéSnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu. V
matefrské Skole navic pravidelné pUsobilogoped, ktery provadi depistaz a poskytuje odbornou pomoc
pfi odstrafiovani recCovych vad.

B&hem $kolniho roku probihd nékolik spole¢nych aktivit, které podporuji propojeni MS a ZS a
umoziuji détem z MS pfirozené poznavat $kolni prostiedi. Mezi tyto aktivity patfi:

e Vlynaseni Morany, které se stalo jiz tradi¢ni akci propojujici déti z MS a ZS,

e Akademie ke Dni matek, kterd je vyvrcholenim celoroéniho projektu a zapojuji se do ni
vSechny vékové skupiny,

o Navstéva budoucich prviidekd v z8, kde se predskoldci znovu potkavaji se svymi kamarady
v 1.rocniku,

« Skola na zkousku, pFi niz se déti seznamuji se svou budouci panf ucitelkou a prostfedim $koly,

o Celé Cesko ¢te détem, kde starsi zaci ZS chodi ¢ist détem z MS,

e Sportovni den, jehoZ program pfipravuji Zaci paté tfidy pro déti z matefské Skoly.

Dlouhodoba spoluprace mezi zakladni a materskou Skolou je pro nas zasadni. Diky pravidelnému
sdileni informaci, odborné podpore a spoleénym aktivitdm usilujeme o co nejplynulejsi prechod déti
do skolniho vzdélavani a jejich celkovy rozvoj.



Abychom tuto ndvaznost jesté vice podpofili, radi bychom v budoucnu nabidli rodi¢dm moZnost
prihlasit déti do krouzku angli¢tiny v MS. Tento krouzek by vedla pani utitelka zajistujici vyuku
metodou CLIL v Z8, co? by détem umozZnilo seznamit se s anglickym jazykem hravou a pfirozenou
formou uz od utlého véku. Tim bychom podpofili jejich jazykové dovednosti a usnadnili jim pfechod
na zakladni Skolu

7) Spoluprace s rodic¢i a demograficka situace

V poslednich péti letech zaznamenala nasSe Skola pokles poctu Zaka. V souc¢asné dobé vzdélavame 45
déti v zakladni Skole a 32 déti v materské Skole. Tento trend je ovlivnén predevsim nizkou porodnosti,
starnouci populaci v regionu a omezenym poctem mladych rodin Zijicich v Pise¢né a jejim okoli.
Dalsim faktorem je rozmanitd nabidka Skol v SirSim okoli, kterd vytvari znaénou konkurenci. Situaci
navic ovlivnily povodné z podzimu 2024, které zasahly rovnéz Pise¢nou a vedly k tomu, Ze se nékteré
rodiny musely odstéhovat. Pro nasi Skolu ma kazdy zak velky vyznam, a proto i drobné zmény v poctu
déti mohou mit znatelny dopad. BohuzZel vzhledem k ndasledkim této Zivelné pohromy nelze

predpokladat, Ze by se v nejblizsi dobé do oblasti stéhovalo vice novych obyvatel.

Spoluprdce s rodici je pro nas nesmirné dlilezita. Pravidelné organizujeme tfidni schizky, konzultace,
a dalsi akce, které podporuji otevieny dialog mezi Skolou a rodinou. Rodice zapojujeme i do Skolnich
projektd, naptiklad pfi pfipravé Akademie ke Dni matek, a Ucastni se také tradi¢nich Skolnich akci,
naptiklad rozsviceni vano¢niho stromu nebo slavnostniho ukonéeni skolniho roku. DaleZitou soucasti
nasi komunikace s rodici je zpétna vazba, kterou od nich pravidelné ziskavdme, obvykle formou
osobnich setkani.

S ohledem na demografické vyzvy jsme se rozhodli premyslet o budoucnosti Skoly v SirsSim méftitku a
hledat cesty, jak zvysit zajem verejnosti o nasi Skolu. Jednim z kli¢ovych krokd, ktery jsme zvolili, je
zavedeni metody CLIL a rozsifend vyuka anglického jazyka jiz od prvniho ro¢niku. Tento krok
povaZujeme za jedinecnou prilezitost nabidnout rodi¢lim i détem néco exkluzivniho, co v naSem
regionu neni bézné.

Vérime, Ze touto cestou dokazeme prildakat nové zaky nejen z Pisecné, ale také z okolnich obci. | kdyz
porodnost sami ovlivnit nemUizZeme, mame moznost ovlivnit rozhodnuti rodicd tim, Ze jim nabidneme
skolu, kde se jejich déti budou citit dobfe a zaroven ziskaji vyborné vzdélani.

Tato strategie je soucdsti naseho dlouhodobého planu rozvoje, ktery ma za cil stabilizovat a postupné
zvysit pocet 2aka v zakladni i materské skole. Zaroven nadale budeme klast dliraz na dobré vztahy s
rodici, protozZe jejich dlivéra a podpora jsou klicové pro uspésné fungovani skoly.



8) Spoluprace skoly s verejnosti

Nase Skola si zakladd na otevienosti a dobré komunikaci s vetfejnosti. Jednim z dlilezitych nastroj(,
jak informovat rodice i SirSi komunitu o déni ve Skole, jsou nase webové stranky (www.zs-pisecna.cz)
a facebookova stranka skoly. Pravidelné zde zverejriujeme aktuality, informace o planovanych akcich
a fotografie z jiz probéhlych aktivit. Tyto kandly ndm umoziuji rychle a efektivné komunikovat s
verejnosti, sdilet Uspéchy nasich zakd i ukazky z bézného skolniho Zivota.

Kromé online komunikace udrzujeme i tradi¢ni formy informovani verejnosti. Nase skola ma vlastni
vitrinu na namésti, kde pravidelné aktualizujeme informace o aktivitdch a projektech sSkoly. Dale

pfispivame do mistniho zpravodaje, kde se délime o zajimavé udalosti a Uspéchy naSich Zakad i
pedagogl.

Spoluprace s verejnosti je pro nas velmi dilezita, protoze jsme nedilnou soucasti Zivota obce. Skrze

pravidelnou komunikaci chceme nejen zvySovat povédomi o nasi skole, ale také budovat dlivéru a
ukazat, Ze jsme otevieni novym podnétlim i spoluprdaci s komunitou.

9) Partnerské vztahy se zfizovatelem a spolupracujicimi subjekty

Spoluprace s nasimi partnery je jednim z nejdllezitéjSich prvkd uUspésného fungovani skoly.
Ztizovatel, obec Pisecn4, je pro nas dlouhodobé spolehlivym a dalezitym partnerem, ktery aktivné
podporuje rozvoj Skoly i Skolky. Diky jeho pomoci se ndm podafilo realizovat mnoho vyznamnych
projektd, jako naptiklad vybudovani télocvicny nebo rekonstrukce skolnich prostor. Spole¢na
komunikace a pravidelny dialog umoznuji resit aktualni vyzvy a planovat budouci kroky.

Vyznamnym partnerem je také Volné sdruzZeni rodic(, které se nejen podili na Skolnich aktivitach, ale
kazdoroc€né organizuje Skolni zabavu, jejiz vytézek je vidy rozdélen mezi zakladni a materskou Skolu.
Tento prispévek je pro nds dllezity a velmi si vaZzime Casu i energie, kterou organizatofi do této akce
vkladaji. Zaroven vsak vnimame obavu do budoucna, protozZe rodice, ktefi dlouhodobé tuto akci
"tdhnou", budou mit déti na druhém stupni, a hrozi, Ze se jejich zapojeni snizi. Budeme se proto snazit
podpofit mladsi rodi¢e, aby se do organizace aktivné zapojili a tradice této Uspésné akce mohla
pokracovat.

Nase Skolska rada hraje diilezitou roli pfi strategickém pldnovani a zpétné vazbé. Pravidelna setkdni
umoznuji projednavat klicové zaleZitosti Skoly a nachdazet spolecna reseni.

Ve spolupraci s Skolskou kulturni komisi obce Piseénd se podilime na poradani kulturnich akci, které
propojuji Skolu s komunitou. Mezi tyto akce patfi napriklad rozsviceni vdnoéniho stromu, které se
kazdorocné tési velkému zajmu verejnosti, nebo Akademie ke Dni matek. Tyto uddlosti jsou pfinosem
nejen pro nase zaky, ale i pro celé okoli.

S témito partnery mame vynikajici vztahy, které si velmi cenime. Pevné vérime, Ze spoluprace bude i
nadale prispivat k rozvoji Skoly a podpore vzdélavani déti v nasi obci.


http://www.zs-pisecna.cz/

10) Zavér

Nase Skola ma za sebou bohatou historii a soucasné stoji na prahu mnoha pfrileZitosti, které nam
mohou pomoci ji dale rozvijet. Tato koncepce predstavuje nejen plan, ale také odraz spole¢ného
presvédceni, ze kvalitni vzdélavani a bezpecné prostredi jsou klicem k uspéchu kazdého ditéte.

S pokorou vnimam odpovédnost, kterou role skoly v Zivoté nasich Zakd nese. Soucasné jsem si
védoma toho, Ze opravdového pokroku dosahneme pouze tehdy, pokud budeme spolupracovat,
vzajemné se podporovat a spolecné Celit vyzvam, které prinasi dnesni doba.

Cilem této koncepce je ukazat smér, kterym se chceme vydat — smérem k moderni, oteviené a
respektujici Skole, ktera bude mistem inspirace, radosti z poznavani a Uspéchl nejen pro nase zaky,
ale i pro nas, ktefi Skolu tvofime. Véfim, Ze spole¢nym Usilim a ochotou se neustale ucit a zlepSovat
dokazeme nejen naplnit tyto cile, ale také posilit dGvéru v nasi Skolu jako ve vzdélavaci instituci, ktera
dokdze reagovat na potieby soucasnosti i budoucnosti.

Dékuji vsem, ktefi svou praci, podporou a dlivérou pfispivaji k tomu, aby nase skola mohla naplriovat
své poslani.



